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 The Linguistics Institute is an organization with a ministry to support linguistic 
research and language development of minority ethnic groups.  It also conducts training to 
prepare ethnic groups to develop (their) language which does not have reading or writing in 
their language or has very little (development) into (a language) that has reading and writing 
and literature in their own language. 
 สถาบันภาษาศาสตร์ เป็นองค์กรที่มีพันธกิจในการสนับสนุนงานวิจัยด้านภาษาศาสตร์ และพัฒนา
ภาษาชาติพันธุ์ อีกทั้งมีการจัดอบรมเพื่อเตรียมความพร้อมให้แก่กลุ่มชาติพันธุ์ในการพัฒนาภาษาที่ยังไม่มีการ
อ่านเขียนเป็นภาษาของตนเองหรือมีน้อย ให้มีการอ่านเขียนและมีวรรณกรรมในภาษาของตนเอง 

 The Linguistics Institute has received staff from abroad to work in various Units such 
as Language Software Development and Support Unit, Linguistic Research and 
Documentation Unit, Language Development and Training Unit, and Northern Training Unit.   
 ทั้งนี้ สถาบันภาษาศาสตร์ได้รับเจ้าหน้าที่จากต่างประเทศเข้าท างานในฝ่ายต่างๆ ประกอบไปด้วย 
หน่วยพัฒนาและสนับสนุนซอฟต์แวร์ภาษา  หน่วยวิจัยและเอกสารด้านภาษาศาสตร์ หน่วยฝึกอบรมและ
พัฒนาภาษา และนักศึกษาที่เข้ามารับการฝึกอบรมในหลักสูตรที่สถาบันภาษาศาสตร์ได้จัดเตรียมไว้ 
  
 The Linguistics Institute is therefore involved in obtaining visas and work permits, 
including requesting for renewal of the visa and work permit each time for all staff members. 
Which the staff of the linguistic institute must cooperate in preparing their own documents 
and those of their family members who follow along to carry out each operation. 
 ดังนั้น สถาบันภาษาศาสตร์จึงมีส่วนเกี่ยวข้องในการขอวีซ่าและใบอนุญาตท างานรวมถึงการขอต่อ
อายุวีซ่าและใบอนุญาตท างานในแต่ละครั้งให้แก่เจ้าหน้าที่และนักศึกษาที่เข้ามารับการฝึกอบรมทุกคน ซึ่งทั้ง
เจ้าหน้าที่และนักศึกษาของสถาบันภาษาศาสตร์ต้องให้ความร่วมมือในการจัดเตรียมเอกสารทั้งของตัวเองและ
ของบุคคลในครอบครัวที่ติดตามมาด้วยเพื่อน าไปประกอบการด าเนินการในแต่ละครั้ง  ดังนั้นจึงได้จัดให้มีการ
จัดการความรู้ในหัวข้อ : กฏหมายและระเบียบข้อบังคับเกี่ยวกับการขอวีซ่าและใบอนุญาตท างาน ดังนี้ 

 



การจัดการความรู้ ครั้งที่ 1. 
 

ขอบเขตเนื้อหา:  กฏหมายและระเบียบข้อบังคับเกี่ยวกับการขอวีซ่าและใบอนุญาตท างานตามหลักเกณฑ์การ
ขออยู่ในราชอาณาจักรไทย 

          คนต่างชาติที่ประสงค์จะเดินทางเข้าประเทศไทยจะต้องขอรับการตรวจลงตราหรือขอวีซ่าจากสถาน
เอกอัครราชทูตหรือสถานกงสุลใหญ่ของไทยซึ่งตั้งอยู่ในประเทศที่ตนมีถิ่นพ านัก หรือจากสถานเอกอัครราชทูต
ไทยที่ได้รับมอบหมายให้ดูแลประเทศที่คนต่างชาติดังกล่าวมีถิ่นพ านัก 

1. คุณสมบัติโดยทั่วไปของผู้ที่จะยื่นขอวีซ่าเข้าไทยได้มีดังนี้          
     -  ถือหนังสือเดินทางหรือเอกสารใช้แทนหนังสือเดินทางที่ถูกต้องสมบูรณ์ และมีอายุการใช้งานไม่น้อยกว่า 
6 เดือน             
     -  มีหลักฐานแสดงว่าจะเดินทางออกจากประเทศไทยหลังจากสิ้นสุดการพ านักในไทย เช่น ตั๋วเครื่องบิน  
และมีวีซ่าหรือหลักฐานว่าสามารถเดินทางกลับประเทศที่มีถิ่นพ านัก หรือเดินทางต่อไปยังประเทศอื่นได้ (ใน
กรณีขอเดินทางผ่าน)           
     -  ไม่เป็นบุคคลต้องห้ามเข้าราชอาณาจักร ตาม พ.ร.บ.คนเข้าเมือง พ.ศ. 2522  เช่น เคยได้รับโทษจ าคุก
โดยค าพิพากษาของศาลไทยหรือค าพิพากษาของศาลต่างประเทศ  มีพฤติการณ์เป็นที่น่าเชื่อว่าเป็นบุคคลที่
เป็นภัยต่อสังคม หรือจะก่อเหตุร้ายให้เกิดอันตรายต่อความสงบสุขหรือความปลอดภัยของประชาชน  หรือเป็น
บุคคลซึ่งเจ้าหน้าที่รัฐบาลต่างประเทศได้ออกหมายจับ   มีเงินค่าใช้จ่ายเพียงพอในขณะพ านักในไทยตาม
ระเบียบก าหนดคืออย่างน้อยคนละ 20,000 บาท  เป็นต้น  

2.  ในการขอวีซ่านั้น คนต่างชาติจะต้องขอรับการตรวจลงตราให้ตรงกับวัตถุประสงค์ของการเข้ามาในประเทศ
ไทย  ทั้งนี้ การอนุมัติวีซ่าอยู่ในดุลพินิจของสถานเอกอัครราชทูต/สถานกงสุลใหญ่  และในการตรวจลงตรา
ให้แก่คนต่างชาติบางสัญชาติ ได้มีการก าหนดระเบียบและหลักเกณฑ์การพิจารณาเป็นพิเศษ   สอบถามข้อมูล
เพิ่มเติมได้จากสถานเอกอัครราชทูตและสถานกงสุลใหญ่ทุกแห่ง  

3. เพื่อมิให้เกิดปัญหาในการเดินทาง คนต่างชาติที่จะขอวีซ่าเพื่อเดินทางเข้าประเทศไทยควรจะท าความเข้าใจ
เกี่ยวกับอายุของวีซ่า (visa validity) และระยะเวลาพ านัก (period of stay) อายุของวีซ่าหมายถึงระยะเวลา
ที่ผู้ได้รับวีซ่าสามารถใช้เดินทางมาประเทศไทยได้ ซึ่งเจ้าหน้าที่กงสุลจะเป็นผู้ก าหนดอายุของวีซ่าและจะ
ปรากฏอยู่ในวีซ่าสติ๊กเกอร์หรือตราประทับวีซ่าของสถานเอกอัครราชทูตหรือสถานกงสุลใหญ่  โดยทั่วไปอายุ
ของวีซ่าคือ 3 เดือนนับจากวันที่ออกวีซ่า แต่ในบางกรณีและส าหรับวีซ่าบางประเภทอายุของวีซ่าอาจเป็น 6 
เดือน หรือ 1 ปี หรือ 3 ปี  
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ส่วนระยะเวลาพ านักหมายถึงระยะเวลาที่ผู้เดินทางได้รับอนุญาตให้พ านักในประเทศไทยได้  ซึ่งเจ้าหน้าที่ตรวจ
คนเข้าเมืองจะเป็นผู้ก าหนดระยะเวลาพ านักเมื่อคนต่างชาติเดินทางมาถึง และจะปรากฏอยู่ในตราประทับขา
เข้า  ระยะเวลาพ านักขึ้นอยู่กับประเภทของวีซ่า เช่น  transit visa จะได้รับอนุญาตให้พ านักได้ไม่เกิน 30 วัน   
tourist visa ไม่เกิน 30 วันหรือ 60 วัน  และ non-immigrant visa ไม่เกิน 90 วัน   หากมีความจ าเป็นต้อง
อยู่เกินก าหนดระยะเวลาที่ได้รับอนุญาตดังกล่าว คนต่างชาติต้องไปยื่นค าร้องขออนุญาตอยู่ต่อที่ส านักงาน
ตรวจคนเข้าเมือง (มีส านักงานทั้งในกรุงเทพฯ และต่างจังหวัด)  มิฉะนั้น หากอยู่เกินก าหนดระยะเวลาที่ได้รับ
อนุญาต จะถูกปรับวันละ 500 บาทรายละเอียดเกี่ยวกับการขออนุญาตอยู่ต่อ สอบถามได้จากส านักงานตรวจ
คนเข้าเมือง ศูนย์ราชการฯ ถนนแจ้งวัฒนะ กรุงเทพฯ โทร. 0-2141-9889  หรือดูที่เว็บไซต์ 
www.immigration.go.th 

4.  คนต่างชาติที่เดินทางเข้าประเทศไทยด้วยวีซ่าประเภทใด ๆ ก็ตาม ไม่ได้รับอนุญาตให้ท างานจนกว่าจะ
ได้รับใบอนุญาตท างาน  ดังนั้น คนต่างชาติที่ประสงค์จะเข้ามาท างานในประเทศไทยจะต้องขอรับการตรวจลง
ตราประเภทที่ถูกต้องคือ Non-Gkkgep_lrȮTgq_ȮŴ@ŵȮȮเพื่อที่จะสามารถยื่นขอรับใบอนุญาตท างานได้  
รายละเอียดเกี่ยวกับการขอรับใบอนุญาตท างานดูได้ที่เว็บไซต์ของกรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน ที่ 
www.doe.go.th/workpermit/index.html 

5.  สถานเอกอัครราชทูตและสถานกงสุลใหญ่ของไทยมีอ านาจหน้าที่ในการให้วีซ่าแก่คนต่างชาติเพื่ออนุญาต
ให้เดินทางมาประเทศไทยได้  อย่างไรก็ดี การอนุญาตให้เข้าประเทศไทย รวมทั้งการก าหนดระยะเวลาที่จะ
อนุญาตให้พ านักในประเทศไทย เป็นอ านาจหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ตรวจคนเข้าเมือง  ดังนั้น คนต่างชาติที่ได้รับวี
ซ่าแล้วบางรายอาจจะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าประเทศได้ หากเจ้าหน้าที่ตรวจคนเข้าเมืองพิจารณาแล้วเห็นว่า
บุคคลดังกล่าวมีลักษณะหรือพฤติการณ์เป็นบุคคลต้องห้ามเข้าราชอาณาจักรตาม พ.ร.บ.คนเข้าเมือง พ.ศ. 
2522 



ประเภทและหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการตรวจลงตราประเภทต่าง ๆ                             
1.  การตรวจลงตราประเภทคนเดินทางผ่านราชอาณาจักร (Transit Visa)         
2.  การตรวจลงตราประเภทนักท่องเที่ยว (Tourist Visa)                                                                  
3.  การตรวจลงตราประเภทคนอยู่ชั่วคราว (Non-Immigrant Visa) 
4.  การตรวจลงตราประเภททูต (Diplomatic Visa) 
5.  การตรวจลงตราประเภทราชการ (Official Visa) 
6.  การตรวจลงตราประเภทอัธยาศัยไมตรี (Courtesy Visa)    
7.  การตรวจลงตราประเภทคนอยู่ชั่วคราวเพื่อการพ านักในราชอาณาจักรระยะยาว (Long Stay O-A,O-X) 
 
การตรวจลงตราประเภทคนเดินทางผ่านราชอาณาจักร (Transit Visa) 
1. การตรวจลงตราประเภทนี้จะออกให้แก่คนต่างด้าวที่ประสงค์จะเดินทางเข้ามาในราชอาณาจักร เพื่อการใด
การหนึ่งดังต่อไปนี้ 
   -  เพื่อเดินทางผ่านราชอาณาจักร  (รหัส TS ) 
   -  เพื่อเล่นกีฬา  (รหัส S ) 
   -  เป็นผู้ควบคุมพาหนะหรือเป็นคนประจ าพาหนะที่เข้ามายังท่า สถานี หรือท้องที่ในราชอาณาจักร  
      (รหัส C) 
2. อายุวีซ่า 3 เดือน 
3. ค่าธรรมเนียม 800 บาท ต่อครั้ง 
4. ระยะเวลาพ านักในราชอาณาจักร ครั้งละไม่เกิน 30 วัน 
5. จ านวนเงินที่คนต่างด้าวต้องมีติดตัวขณะเดินทางเข้ามาในราชอาณาจักรคือ  ต้องมีเงินหรือเอกสารที่จะพึง
จ่ายหรือแลกเปลี่ยนได้เป็นมูลค่าเท่ากับอัตราแลกเปลี่ยนเป็นเงินไทยคนละไม่น้อยกว่า 10,000 บาท 
ครอบครัวละไม่น้อยกว่า 20,000 บาท 
6. เอกสารที่ใช้ยื่นประกอบในการขอรับการตรวจลงตรา 
  - หนังสือเดินทางหรือเอกสารใช้แทนหนังสือเดินทาง อายุใช้งานไม่น้อยกว่า 6 เดือน 
  -  แบบฟอร์มวีซ่าที่กรอกข้อความสมบูรณ์ 
  - รูปถ่ายขนาด 2 ½ นิ้ว จ านวน 2 รูป (ถ่ายในระยะเวลาไม่เกิน 6 เดือน /ไม่สวมหมวก และแว่นตาด า) 
  -  บัตรโดยสารเครื่องบิน ไป-กลับ หรือที่จะเดินทางไปยังประเทศที่สาม 
  -  วีซ่าของประเทศที่สามในหนังสือเดินทางหรือเอกสารใช้แทนหนังสือเดินทาง (รหัส TS) 
  -  หนังสือเชิญให้เข้าร่วมในการแข่งขันกีฬา (รหัส S) 
  -  หนังสือรับรองว่าเป็นผู้ควบคุมพาหนะหรือเป็นคนประจ าพาหนะที่เข้ามายังท่า สถานี หรือท้องที่ใน
ราชอาณาจักร (รหัส C) 
  -  ทั้งนี้ อาจขอให้แสดงเอกสารเพิ่มเติมหรือสัมภาษณ์ผู้ขอรับการตรวจลงตราด้วย 
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7. คนต่างด้าวที่ประสงค์จะขยายระยะเวลาพ านักในประเทศไทยหรือเปลี่ยนแปลงประเภทวีซ่า ต้องยื่นค าร้อง 
ณ ส านักงานตรวจคนเข้าเมือง ศูนย์ราชการฯ ถนนแจ้งวัฒนะ กรุงเทพฯ โทร. 02-141-9889 เว็บไซต์ 
http://www.immigration.go.th/   การพิจารณาอนุมัติขึ้นอยู่กับดุลพินิจของเจ้าพนักงานตรวจคนเข้าเมือง 
 
การตรวจลงตราประเภทท่องเที่ยว (Tourist Visa) 
1. การตรวจลงตราประเภทนี้จะออกให้แก่คนต่างด้าวที่ประสงค์จะเดินทางเข้ามาในราชอาณาจักรเพื่อ
วัตถุประสงค์ในการท่องเที่ยว (รหัส TR) 
2. อายุวีซ่า 3 เดือน หรือ 6 เดือน 
3. ค่าธรรมเนียม 1,000 บาท ต่อครั้ง 
4. ระยะเวลาพ านักในราชอาณาจักร ครั้งละ 60 วัน 
5. จ านวนเงินที่คนต่างด้าวต้องมีติดตัวขณะเดินทางเข้ามาในราชอาณาจักรคือต้องมีเงินหรือเอกสารที่จะพึง
จ่ายหรือแลกเปลี่ยนได้เป็นมูลค่าเท่ากับอัตราแลกเปลี่ยนเป็นเงินไทยคนละไม่น้อยกว่า 20,000 บาท 
ครอบครัวละไม่น้อยกว่า 40,000 บาท 
6. เอกสารที่ใช้ยื่นประกอบในการขอรับการตรวจลงตรา 
  -  หนังสือเดินทางหรือเอกสารใช้แทนหนังสือเดินทาง อายุใช้งานไม่น้อยกว่า 6 เดือน 
  -  แบบฟอร์มขอวีซ่าที่กรอกข้อความสมบูรณ์ 
  -  รูปถ่ายขนาด 2 ½ นิ้ว จ านวน 2 รูป (ถ่ายในระยะเวลาไม่เกิน 6 เดือน / ไม่สวมหมวกและแว่นตาด า) 
  -  หลักฐานที่แสดงว่าจะเดินทางออกจากประเทศไทยหลังจากสิ้นสุดการท่องเที่ยว เช่น บัตรโดยสาร
เครื่องบินไป-กลับ หรือที่จะเดินทางไปยังประเทศที่สาม 
  -  เอกสารจากบริษัทท่องเที่ยว (กรณีที่เดินทางมากับบริษัททัวร์) 
  -  ทั้งนี้ อาจขอให้แสดงเอกสารเพิ่มเติมหรือสัมภาษณ์ผู้ขอรับการตรวจลงตราด้วย 
7. คนต่างด้าวที่ประสงค์จะขยายระยะเวลาพ านักในประเทศไทยหรือเปลี่ยนแปลงประเภทวีซ่า ต้องยื่นค าร้อง 
ณ ส านักงานตรวจคนเข้าเมือง ศูนย์ราชการฯ ถนนแจ้งวัฒนะ กรุงเทพฯ โทร. 02-141-9889   เว็บไซต์ 
http://www.immigration.go.th/  การพิจารณาอนุมัติขึ้นอยู่กับดุลพินิจของเจ้าพนักงานตรวจคนเข้าเมือง 
 
การตรวจลงตราประเภทคนอยู่ช่ัวคราว (Non-Immigrant Visa) 
1. การตรวจลงตราประเภทนี้จะออกให้แก่คนต่างด้าวที่ประสงค์จะเดินทางเข้ามาในราชอาณาจักรเพื่อ
วัตถุประสงค์อย่างใดอย่างหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 
- การปฏิบัติหน้าที่ทางราชการ (รหัส F) 
- การติดต่อหรือประกอบธุรกิจ และการท างาน (  รหัส B) 
- การลงทุนที่ได้รับความเห็นชอบจากกระทรวงที่เกี่ยวข้อง (รหัส IM) 
- การลงทุนหรือการอื่นภายใต้ข้อบังคับกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมการลงทุน (รหัส IB) 
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- การศึกษา ดูงาน และฝึกอบรมต่างๆ (รหัส ED) 
- การปฏิบัติหน้าที่สื่อมวลชน (รหัส M) 
- การเผยแผ่ศาสนาที่ได้รับความเห็นชอบจากกรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ (รหัส R) 
- การค้นคว้าทางวิทยาศาสตร์หรือฝึกสอนในสถาบันการค้นคว้า หรือสถาบันการศึกษาในราชอาณาจักร   
(รหัส RS) 
- การปฏิบัติงานด้านช่างฝีมือผู้เชี่ยวชาญ (รหัส EX) 
- การอื่น (รหัส O) ได้แก่ 
  1)  การเข้ามาใช้ชีวิตในบั้นปลายในฐานะผู้สูงอายุ 
  2)  การเข้ามาในฐานะคู่ความหรือพยานส าหรับการพิจารณาด าเนินคดี 
  3)  การปฏิบัติหน้าที่หรือภารกิจในครอบครัวคนต่างด้าว ซึ่งเข้ามาในราชอาณาจักรเป็นการชั่วคราวเพื่อ
ปฏิบัติหน้าที่ทางการทูต กงสุลหรือปฏิบัติภารกิจอื่น โดยเป็นบิดา มารดา คู่สมรส หรือบุตร ซึ่งอยู่ในความ
อุปการะและเป็นส่วนแห่งครัวเรือนของบุคคลดังกล่าว 
  4)  การปฏิบัติหน้าที่ในฐานะคนรับใช้ส่วนตัวซึ่งเดินทางมาจากต่างประเทศเพื่อมาท างานตามปกติ ณ ที่พัก
อาศัยของบุคคลในคณะผู้แทนทางการทูต หรือบุคคลซึ่งมีเอกสิทธิ์เท่าเทียมกัน กับบุคคลซึ่งมีต าแหน่งทางการ
ทูตตามความตกลงที่รัฐบาลไทยได้ท าไว้กับรัฐบาลต่างประเทศ หรือกับองค์การ หรือทบวงการระหว่างประเทศ 
  5)  การให้ความอุปการะแก่หรือรับความอุปการะจากบุคคลสัญชาติไทย หรือบุคคลผู้มีถิ่นที่อยู่ใน
ราชอาณาจักร โดยเป็นบิดา มารดา คู่สมรส หรือบุตร ซึ่งอยู่ในความอุปการะและเป็นส่วนแห่งครัวเรือนของ
บุคคลดังกล่าว 
  6)  การปฏิบัติหน้าที่ให้แก่รัฐวิสาหกิจ หรือองค์การกุศลสาธารณะ 
  7)  การเข้ามาในราชอาณาจักรของผู้เคยมีสัญชาติไทย เพื่อเยี่ยมญาติ หรือขอกลับเข้ามาอยู่ในราชอาณาจักร 
  8) การเข้ามาในราชอาณาจักรเพื่อการรักษาพยาบาล 
  9) การเข้ามาในราชอาณาจักรเพื่อเป็นผู้ฝึกสอนนักกีฬาตามความต้องการของทางราชการ 
2.   อายุวีซ่า  
     -  3 เดือน ส าหรับการเดินทางเข้าราชอาณาจักรได้ครั้งเดียว (single entry) 
     -  1 ปี ส าหรับการเดินทางเข้าราชอาณาจักรได้หลายครั้ง (multiple entries) 
3.  ค่าธรรมเนียม 2,000 บาท (single entry) และ 5,000 บาท (multiple entries) 
4. ระยะเวลาพ านักในราชอาณาจักร ครั้งละไม่เกิน 90 วัน 
 
5. จ านวนเงินที่คนต่างด้าวต้องมีติดตัวขณะเดินทางเข้ามาในราชอาณาจักร คือ ต้องมีเงินหรือเอกสารที่จะพึง
จ่ายหรือแลกเปลี่ยนได้เป็นมูลค่าเท่ากับอัตราแลกเปลี่ยนเป็นเงินไทยคนละไม่น้อยกว่า 20,000 บาท 
ครอบครัวละไม่น้อยกว่า 40,000 บาท 
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6. การขยายระยะเวลาพ านักในราชอาณาจักร  คนต่างด้าวที่มีคุณสมบัติตรงตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่
ก าหนดโดยส านักงานตรวจคนเข้าเมือง จะได้รับการพิจารณาขยายระยะเวลาพ านักให้อยู่ต่อไปใน
ราชอาณาจักรเป็นระยะเวลาครั้งละไม่เกิน 1 ปี ทั้งนี้ คนต่างด้าวสามารถยื่นค าร้องได้  ณ ส านักงานตรวจคน
เข้าเมือง  ศูนย์ราชการฯ ถนนแจ้งวัฒนะ กรุงเทพฯ โทร. 02-141-9889   เว็บไซต์ 
http://www.immigration.go.th/ การพิจารณาอนุมัติขึ้นอยู่กับดุลพินิจของเจ้าพนักงานตรวจคนเข้าเมือง  
7. เอกสารที่ใช้ยื่นประกอบในการขอรับการตรวจลงตรา 
เนื่องจากการตรวจลงตราประเภทคนอยู่ชั่วคราวครอบคลุมวัตถุประสงค์ของการเดินทางเข้าประเทศไทยหลาย
ประการ  เอกสารหลักฐานที่ใช้ยื่นประกอบในการขอรับการตรวจลงตราจึงแตกต่างกันไปตามวัตถุประสงค์ของ
การเดินทาง  และสถานทูตสถานกงสุลอาจขอให้แสดงเอกสารเพิ่มเติมหรือสัมภาษณ์ผู้ขอรับการตรวจลงตรา
ด้วย 

เอกสารที่ต้องน าไปแสดง ได้แก่  
- หนังสือเดินทางที่มีอายุใช้งานไม่น้อยกว่า 6 เดือน  
- แบบฟอร์มวีซ่าที่กรอกข้อความสมบูรณ์  
- รูปถ่ายขนาด 2 ½ นิ้ว จ านวน 2 รูป (ถ่ายในระยะเวลาไม่เกิน 6 เดือน /ไม่สวมหมวกและแว่นตาด า) 

เอกสารประกอบตามวัตถุประสงค์ของการเดินทาง เช่น  
การเข้ามาในฐานะเป็นบุคคลในครัวเรือนหรือในความอุปการะ  (รหัส O)  
- หลักฐานการเป็นบิดา มารดา บุตร / สูติบัตร / ใบส าคัญการสมรส  
- หนังสือรับรองการท างาน ใบอนุญาตท างานที่ยังมีอายุใช้งาน ของผู้ที่ท างานในประเทศไทย 
- หลักฐานแสดงว่าคู่สมรสเป็นคนสัญชาติไทย หรือเป็นผู้ที่มีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร หลักฐานแสดงฐานะทาง
การเงิน  
- หนังสือจากสถานเอกอัครราชทูต สถานกงสุลใหญ่ องค์การระหว่างประเทศ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ 
แล้วแต่กรณี 

เข้ามาเพื่อรับการรักษาพยาบาล (รหัส  O)  
- หนังสือตอบรับจากสถานพยาบาลที่ได้รับการรับรองจากหน่วยงานของรัฐในประเทศไทย 
คู่ความหรือพยานในศาล (รหัส  O)  
- หนังสือหรือหมายจากศาลของไทย 
การเข้ามาเพื่อใช้ชีวิตในฐานะผู้สูงอายุ  (รหัส  O) 
-  ผู้ร้องต้องมีอายุตั้งแต่ 50 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ระบุวัตถุประสงค์ว่าจะขอเข้ามาใช้ชีวิตในฐานะผู้สูงอายุหรือ
เกษียณ และจะไม่ท างานในระหว่างพ านักในไทย 
- หลักฐานแสดงฐานะทางการเงินหรือหลักฐานการได้รับเงินบ านาญ   
  (ต้องมีเงินฝากไม่น้อยกว่า 200,000 บาท หรือมีรายได้/บ านาญไม่น้อยกว่าเดือนละ 65,000 บาท)  
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 (หมายเหตุ  
     1.  เมื่อคนต่างด้าวเดินทางเข้าประเทศไทย เจ้าพนักงานตรวจคนเข้าเมืองจะพิจารณาอนุญาตให้พ านักอยู่
ในราชอาณาจักรได้ไม่เกิน 90 วัน  การขยายระยะเวลาพ านัก จะต้องติดต่อส านักงานตรวจคนเข้าเมือง  
     2.  หากเป็นการขอขยายระยะเวลาพ านักระยะยาว คือ 1 ปี ส านักงานตรวจคนเข้าเมืองจะพิจารณาโดยใช้
หลักเกณฑ์การเข้าเมืองของคนต่างด้าวซึ่งมีอายุไม่ต่ ากว่า 50 ปีบริบูรณ์ ซึ่งประสงค์จะขอรับการตรวจลงตรา
เพื่อเข้ามาพ านักในราชอาณาจักรคราวละไม่เกิน 1 ปี  รหัส O-A   โดยใช้หลักเกณฑ์ว่าผู้ร้องต้องมีหลักทรัพย์
เป็นเงินฝาก 800,000 บาท หรือมีรายได้/บ านาญเดือนละ 65,000 บาท  หรือมีเงินฝากและรายได้รวมกันไม่
น้อยกว่า 800,000 บาท) 

นักเรียน / นักศึกษา  (รหัส  ED)  
-  หนังสือตอบรับจากสถานศึกษา  
-  หนังสือจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน (กรณีเป็นโรงเรียนเอกชน) 

นักบวชที่จะเข้ามาศึกษาพระพุทธศาสนา (รหัส  ED)  
-  หนังสืออนุญาตจากส านักงานพระพุทธศานาแห่งชาติ   

การปฏิบัติหน้าที่ราชการ (รหัส  F ) การปฏิบัติงานในรัฐวิสาหกิจ (รหัส B) การฝึกอบรม ดูงาน (รหัส ED)  
-  หนังสือจากสถานเอกอัครราชทูต/สถานกงสุลใหญ่ องค์การระหว่างประเทศ รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานรัฐบาล 
ที่เกี่ยวข้อง 
 
การท างาน (รหัส  B)  
-  หนังสือกรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน แจ้งผลการพิจารณาอนุญาตให้คนต่างด้าวเข้ามาท างานใน
บริษัทฯ ที่ขอได้  (ในการขอรับหนังสือกรมการจัดหางานดังกล่าว นายจ้างที่จะจ้างคนต่างด้าวต้องไปยื่นค าร้อง
ขอรับใบอนุญาตท างานหรือ แบบ ตท.3  ณ กองงานคนต่างด้าว กรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน ถนน
มิตรไมตรี แขวงดินแดง เขตดินแดง กท 10400 โทร. 245-2745 / 617-6578 / 617-6584 โทรสาร 617-
6576  หรือที่ส านักงานแรงงานจังหวัด ซึ่งหากอนุญาตให้คนต่างด้าวดังกล่าวมาท างานได้ตามที่ขอ กระทรวง
แรงงานจะมีหนังสือแจ้งผลการอนุญาต  ให้นายจ้างส่งหนังสือกรมการจัดหางานดังกล่าวให้คนต่างด้าวใช้เป็น
เอกสารประกอบการขอวีซ่า)  
-  หนังสือจากบริษัทในประเทศไทยที่จะจ้างงานบุคคลต่างด้าวดังกล่าวชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับการจ้างงาน 
พร้อมทั้งแนบเอกสารของบริษัท เช่น ใบส าคัญแสดงการจดทะเบียนบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนจ ากัด หนังสือ
รับรองการจดทะเบียนบริษัทฯ หรือห้างหุ้นส่วนจ ากัดจากกระทรวงพาณิชย์ / บัญชีรายชื่อผู้ถือหุ้น / 
ใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน (ถ้ามี) / ใบทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ่ม / งบการเงินปีล่าสุด ฯลฯ  
[ หมายเหตุ ] 
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1.  เมื่อคนต่างด้าวได้รับการตรวจลงตราประเภทคนอยู่ชั่วคราว (Non-Gkkgep_lrȮTgq_ȮŴ@ŵ'Ȯจากสถาน
เอกอัครราชทูต/สถานกงสุลใหญ่แล้ว เมื่อเดินทางเข้ามาในประเทศไทย ให้ไปติดต่อกองงานคนต่างด้าว  เพื่อ
ยื่นค าร้องขอรับใบอนุญาตท างาน (Work Permit) และเมื่อได้รับใบอนุญาตท างานแล้ว จึงจะสามารถท างานได้ 
2.  ในกรณีของคนต่างด้าวที่ประสงค์จะเข้ามาท างานและพ านักอยู่ในประเทศไทยเป็นเวลา 1 ปี นายจ้าง
จะต้องยื่นค าร้องต่อส านักงานตรวจคนเข้าเมือง เมื่อได้รับพิจารณาอนุมัติ ส านักงานตรวจคนเข้าเมืองจะแจ้งให้
สถานเอกอัครราชทูต/สถานกงสุลใหญ่ทราบโดยผ่านกระทรวงการต่างประเทศเพื่อขอให้ตรวจลงตรา Non-
Immigrant Visa รหัส  B-A  ซึ่งพ านักได้ 1 ปี ให้แก่คนต่างด้าวนั้นต่อไป 

การติดต่อธุรกิจ (รหัส B)  
-  หนังสือรับรองการท างานของบริษัทที่ผู้ร้องท างานอยู่ รวมทั้งระบุวัตถุประสงค์ของการเดินทางไปประเทศ
ไทย ชื่อบริษัท ห้างร้าน หรือหน่วยงานที่จะไปติดต่อ  
-  หลักฐานแสดงฐานะทางการเงินหรือการท าธุรกิจของผู้ร้อง (กรณีไม่ได้ท างานกับริษัทหรือหน่วยงานใดๆ)  
-  หลักฐานแสดงสถานะทางการเงิน/โครงการที่จะเข้ามาประกอบในประเทศไทย (กรณีประสงค์จะเข้ามาเป็น
ผู้ประกอบกิจการในประเทศไทย)  
-  หนังสือเชิญของบริษัทในประเทศไทยให้ผู้ร้องเดินทางไปประเทศไทยเพื่อติดต่อธุรกิจ  (โดยต้องแนบเอกสาร
ของบริษัท เช่น ใบส าคัญแสดงการจดทะเบียนบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนจ ากัด หนังสือรับรองการจดทะเบียน
บริษัทฯ หรือห้างหุ้นส่วนจ ากัดจากกระทรวงพาณิชย์ / บัญชีรายชื่อผู้ถือหุ้น / ใบอนุญาตประกอบกิจการ
โรงงาน (ถ้ามี) / ใบทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ่ม / งบการเงินปีล่าสุด ฯลฯ)  
-  กรณีผู้ร้องอ้างว่าเป็นที่ปรึกษาของบริษัท ต้องมีส าเนาหนังสือแต่งตั้งบุคคลของบริษัทยื่นประกอบด้วย  
( หมายเหตุ  
1.  ส าเนาเอกสารของบริษัทฯ จะต้องให้กรรมการผู้มีอ านาจลงนามผูกพันบริษัทหรือหุ้นส่วนผู้จัดการลงนาม
และประทับตรารับรอง โดยต้องแนบส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนของผู้ลงนามด้วย  
2. กรณีหนังสือของบริษัท ควรได้รับการรับรองจากส านักงานทะเบียนของกระทรวงพาณิชย์ อายุไม่เกิน 6 
เดือน ů 1 ปี เนื่องจากบริษัทหลายแห่งมิได้ด าเนินธุรกรรมใดๆ ในปัจจุบัน แต่น าเอกสารบริษัทเดิมไปใช้ในการ
รับรอง ) 

ครู / อาจารย์ในสถาบันการศึกษาเอกชน  (รหัส  B)  
-  หนังสือตอบรับการจ้างจากสถาบันการศึกษา   
-  หนังสืออนุมัติให้จ้างบุคคลดังกล่าวจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน (สช) หรือจากส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด (ส่วนภูมิภาค)  
-  หลักฐานวุฒิการศึกษา 
-  หนังสือรับรองว่าไม่มีประวัติอาชญากรรม 
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การตรวจลงตราประเภททูต (Diplomatic Visa) 
1.  การตรวจลงตราประเภทนี้จ ากัดเฉพาะการขอรับการตรวจลงตราเข้ามาในราชอาณาจักรเป็นการชั่วคราว
เพื่อปฏิบัติหน้าที่ทางการทูตหรือกงสุล หรือการปฏิบัติหน้าที่ราชการ และผู้ร้องจะต้องถือหนังสือเดินทางทูต
หรือหนังสือเดินทางสหประชาชาติ (UN Laissez-Passer) ซึ่งเทียบเท่าหนังสือเดินทางทูตเท่านั้น 
2.  ผู้ร้องจะต้องแสดงหนังสือน าจากกระทรวงการต่างประเทศ หรือจากสถานเอกอัครราชทูตของประเทศผู้ขอ 
หรือจากหน่วยงานหรือองค์กรของสหประชาชาติที่ผู้ร้องสังกัดอยู่ โดยหนังสือรับรองจะต้องระบุชื่อ ต าแหน่ง 
และวัตถุประสงค์การเดินทางให้ชัดเจน 
3.  ยกเว้นค่าธรรมเนียม 
4.  ระยะเวลาพ านักในราชอาณาจักร ครั้งละไม่เกิน 90 วัน 
 
การตรวจลงตราประเภทราชการ (Official Visa) 
1.  การตรวจลงตราประเภทนี้จ ากัดเฉพาะการขอรับการตรวจลงตราเข้ามาในราชอาณาจักรเป็นการชั่วคราว
เพื่อปฏิบัติหน้าที่ทางราชการ และผู้ร้องจะต้องถือหนังสือเดินทางราชการหรือหนังสือเดินทางสหประชาชาติ 
(UN Laissez-Passer) ซึ่งเทียบเท่าหนังสือเดินทางราชการเท่านั้น 
2.  ผู้ร้องจะต้องแสดงหนังสือน าจากกระทรวงการต่างประเทศ หรือจากสถานเอกอัครราชทูต/สถานกงสุล/
หน่วยราชการ ของประเทศผู้ขอ หรือจากหน่วยงาน หรือองค์กรของสหประชาชาติที่ผู้ร้องสังกัดอยู่ หรือจาก
หน่วยราชการของไทย โดยหนังสือรับรองจะต้องระบุชื่อ ต าแหน่ง และวัตถุประสงค์การเดินทางให้ชัดเจน 
3.  ยกเว้นค่าธรรมเนียม 
4.  ระยะเวลาพ านักในราชอาณาจักร ครั้งละไม่เกิน 90 วัน 
 
การตรวจลงตราประเภทอัธยาศัยไมตรี (Courtesy Visa) 
1. การตรวจลงตราประเภทอัธยาศัยไมตรีจ ากัดเฉพาะการขอรับการตรวจลงตราเข้ามาในราชอาณาจักรเป็น
การชั่วคราวเพื่อการอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 
    - การขอรับการตรวจลงตราของผู้ถือหนังสือเดินทางทูตหรือหนังสือเดินทางราชการ หรือหนังสือเดินทาง
สหประชาชาติที่เทียบเท่าหนังสือเดินทางทูตหรือหนังสือเดินทางราชการ เพื่อการอื่นนอกจากการเข้ามา
ประจ าการในราชอาณาจักร เพื่อปฏิบัติหน้าที่การทูต หรือกงสุล หรือราชการ 
    - การขอรับการตรวจลงตราของผู้ถือหนังสือเดินทางธรรมดา ซึ่งประสงค์จะเข้ามาในราชอาณาจักรในฐานะ
เป็นพระราชอาคันตุกะ ราชอาคันตุกะ แขกของรัฐบาล หรือหน่วยงานของรัฐ 
2. เอกสารประกอบในการขอรับการตรวจลงตรา  
   - หนังสือเดินทาง  
   - แบบฟอร์มค าร้องขอรับการตรวจลงตราที่กรอกข้อความสมบูรณ์ พร้อมรูปถ่าย  
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   - หนังสือน าจากสถานเอกอัครราชทูต/สถานกงสุล/หน่วยราชการ ของประเทศผู้ร้อง หรือจากหน่วยงาน
หรือองค์กรของสหประชาชาติที่ผู้ร้องสังกัดอยู่ หรือจากหน่วยราชการของไทย โดยหนังสือรับรองจะต้องระบุ
ชื่อ ต าแหน่ง และวัตถุประสงค์การเดินทางให้ชัดเจน 
3.  อายุวีซ่า 3 เดือน หรือ 6 เดือน สามารถเดินทางเข้าราชอาณาจักรได้หลายครั้ง (multiple entries) 
4.  ระยะเวลาพ านักในราชอาณาจักร ครั้งละไม่เกิน 90 วัน 
5.  ไม่เก็บค่าธรรมเนียม 
6. การขยายระยะเวลาพ านัก เมื่อครบก าหนดตามที่ได้รับอนุญาตแล้ว โดยทั่วไปส านักงานตรวจคนเข้าเมืองจะ
ไม่อนุญาตให้อยู่ต่อไป เว้นแต่มีเหตุจ าเป็นหรือเหตุสุดวิสัยไม่สามารถเดินทางออกไปได้ โดยในการขอยื่นค าร้อง
ขออยู่ต่อที่ส านักงานตรวจคนเข้าเมือง จะต้องมีหนังสือรับรองจากกระทรวงการต่างประเทศแจ้งขอเป็นรายๆ 
ไป เพื่อน าเรื่องเสนอผู้มีอ านาจพิจารณาสั่งการ และต้องเสียค่าธรรมเนียมการขออยู่ต่อตามปกติ 

 
 

 

 

 

 



รายช่ือผู้เข้าร่วม : The participants 

1. นาธานีเอล  ชีสแมน  Nathaniel  Cheesman  
2. มาร์ติน  ฮอสเก็น  Martin  Hosken  
3. ทิม  อีฟ   Tim Eves  
4. แอนดรูว์  อีเคดะ  Andrew  Ikeda  
5. จอห์น  รอส   John  Ross 
6. คริสโตเฟอร์  เฮิร์ท  Christopher  Hirt 
7. ดาร์ซี่  วงค์   Darcy  Wong 
8. เจนนิเฟอร์  เอนเจลคีเมียร์ Jennifer  Engelkimier 
9. ลี ไล วา แคนดี้  Lee Lai Wah, Kandy 
10. ไล ยี เชียว   Lai Yee Chiu 
11. คริสติน่า  รัวโซว่า  Kristyna  Rausova 
12. ดาเนียล  กลาสซี่  Daniel  Glassey 
13. ริชาร์ด เกร็ก  เว็บบ์  Richard Craig Webb 
14. แพททริค  ลิว   Patrick Lew 
15. เจนจิรา  พัวพันสุวรรณ์ Jenjira Puapunsuwan 
16. อนุรักษ์  นะซอ  Anurak Nasor 
17. ไอร่า  ฮอพกินสัน  Ira Hopkinson 
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การจัดการความรู้ ครั้งที่ 2. 

จากประเภทและหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการตรวจลงตราประเภทต่างๆข้างต้นนี้ สถาบันภาษาศาสตร์มี
ส่วนเกี่ยวข้องกับประเภทที่ 3 คือ การตรวจลงตราประเภทคนอยู่ชั่วคราว (Non-Immigrant Visa) เนื่องจาก
สถาบันภาษาศาสตร์ได้รับบุคลากรและนักศึกษาเข้ามาท างานและฝึกงานรวมถึงเข้ามารับการฝึกอบรมกับ
สถาบันภาษาศาสตร์ในหลักสูตรที่ได้จัดเตรียมไว้ 

ใบอนุญาติท างาน หรือ work permit  หมายถึง  ชาวต่างชาติที่ต้องเดินทางเข้ามาท างานในประเทศไทย เพื่อ
ประกอบธุรกิจ กิจการ หรือ ลูกจ้าง ทุกอาชีพนั้น จ าเป็นต้องยื่นขอการเปลี่ยนประเภทการลงตราตามกฎหมาย
ของราชอาณาจักรไทย ว่าด้วย ชาวต่างชาติที่เดินทางเข้ามาท างานในประเทศไทยต้องยื่นขอการเปลี่ยนแปลง
ประเภทการลงตราเป็น Non-Immigrant Visa ''B'' หรือวีซ่าประเภทธุรกิจ และเมื่อท าการเปลี่ยนลงตราเรียย
ร้อยแล้วนั้น จ าเป็นต้องยื่นขอใบอนุญาติท างาน หรือ work permit มิฉะนั้นจะไม่สามารถท างานใน
ราชอาณาจักรไทยได้ 

              เมื่อบุคลากรชาวต่างชาติที่ด าเนินการขอวีซ่า Non-Immigrant Visa ''B'' มาแล้วแต่ยังไม่ได้ยื่นขอ
ใบอนุญาตท างาน หรือ work Permit  ท่านสามารถยื่นขอเองได้ที่กรมจัดหางานกระทรวงแรงงานภายใน
ระยะเวลา 90 วัน หลังจากที่ท่านได้เดินถึงประเทศไทยแล้ว ตามกฎหมายที่ให้พ านักอยู่ได้ในราชอาณาจักรได้
เป็นการชั่วคราว 

การขออนุญาตท างานครั้งแรก หรือเมื่อใบอนุญาตเดิมขาดหมดอายุจึงขอใหม่  คุณสมบัติของคนต่างด้าวที่จะ
ขอใบอนุญาตท างาน 

1.คนต่างด้าวที่มีถิ่นที่อยู่ราชอาณาจักรหรือได้รับอนุญาตให้เข้ามาในราชอาณาจักรเป็นการชั่วคราวตาม
กฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมือง(NON-IMMIGRANT)โดยมิใช่ได้รับอนุญาตให้เข้ามาในฐานะนักท่องเที่ยวหรือผู้เดิน
ทางผ่าน ( TOURIST/TRANSIT )ซึ่งจะอนุญาตท างานในครั้งแรก หรือเมื่อใบอนุญาตเดิมขาดต่ออายุจึงขอใหม่      

2.มีความรู้และความสามารถในการท างานตามที่ขออนุญาต 

3.ไม่เป็นบุคลวิกลจริตหรือมีจิตฟั้นเฟือนไม่สมประกอบ ไม่เป็นผู้เจ็บป่วยด้วยโรคเรื้อน วัณโรคในระยะสุดท้าย 
โรคเท้าช้างในระยะปรากฏอาการอันเป็นที่รังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษอย่างร้ายแรง โรคพิษสุรา
เรื้อรัง และโรคซิฟิลิสในระยะที่ 3 

4.ไม่เคยต้องโทษจ าคุกในความผิดตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมือง หรือกฎหมายว่าด้วยการท างานของคนต่าง
ด้าวภายในระยะเวลา 1 ปี ก่อนวันขอรับใบอนุญาต 
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เอกสารส าหรับยื่นค าขอรับใบอนุญาตท างาน ( Work permit )   มีดังต่อไปนี้ 

   1.แบบค าขอ ต.ม.1 และรูปถ่ายขนาด 3x4 เซนติเมตร (1 นิ้วครึ่ง) จ านวน 3 รูป ( ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน ที่
ไม่ใช่รูปจากคอมพิวเตอร์/โพลารอยด์ ) 

   2.หนังสือถึงผู้ว่าราชการจังหวัด ชี้แจงความจ าเป็นในการจ้างแรงงานต่างด้าว กรณีบริษัทผ่าน B.O.I หรือ 
กนอ ให้ท าหนังสือถึงผู้ว่าราชการจังหวัด ชี้แจงเหตุผลที่ไม่ยื่นใช้สิทธิ์ B.O.I หรือ กนอ. พร้อมส าเนาบัตร
ส่งเสริม  

   3.หนังสือรับรองการจ้างงาน หรือ สัญญาจ้าง 

   4.ส าเนาหลักฐานการศึกษาและหลักฐานการผ่านงาน 

   5.ใบรับรองแพทย์ 

   6.ส าเนาหนังสือเดินทางหรือใบส าคัญถิ่นที่อยู่และใบส าคัญประจ าตัวคนต่างด้าวพร้อมฉบับจริง 

   7.ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพในกรณีที่เป็นการประกอบวิชาชีพที่กฏหมายก าหนดให้ต้องได้รับ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 

   8.หนังสือมอบอ านาจจากนายจ้าง(กรณีนายจ้างเป็นคนต่างด้าว ใช้ส าเนาใบอนุญาตท างาน )ติดอากร
แสตมป์ 10 บาท และส าเนาบัตรประชาชนของผู้รับมอบอ านาจ 

9. อายุของใบอนุญาตท างาน พิจารณาอนุญาตให้ตามความจ าเป็นของงานหรือตามที่ขอ ทั้งนี้ไม่เกิน 2 ปี/ครั้ง 

10. การต่ออายุใบอนุญาตท างาน คนต่างด้าวผู้รับใบอนุญาตท างาน หากประสงค์จะท างานนั้นต่อไป ต้องไปขอ
ต่ออายุวีซ่าจากส านักงานตรวจคนเข้าเมืองก่อน แล้วจึงให้ยื่นค าขอต่ออายุใบอนุญาตท างานตามแบบค าขอ 
Ŵตท.5ŵȮโดยต้องยื่นแบบค าขอก่อนสิ้นอายุการอนุญาต ทั้งนี้ Ŵใบอนุญาตท างานที่สิ้นอายุแล้วไม่สามารถต่อ
อายุได้ŵ 

11. การเปลี่ยนหรือเพิ่ม การท างาน สถานที่ และท้องที่ในการท างาน คนต่างด้าวผู้ถือใบอนุญาตท างานที่ยังคง
ท างานกับนายจ้าง/สถานประกอบการที่อนุญาตไว้เดิม หากมีความประสงค์ดังกล่าว ยื่นขออนุญาตตามแบบค า
ขอ Ŵตท.6ŵ 

12. การเปลี่ยนนายจ้าง/สถานประกอบการ คนต่างด้าวต้องไปติดต่อส านักงานตรวจคนเข้าเมืองเพื่อลงตรา 
VISA พ้นหน้าที่เดิมและขออยู่ต่อในราชอาณาจักรอีก 7 วัน หรือเดินทางออกนอกราชอาณาจักรไปขอ Non - 
Immigrant VISA ใหม่จากสถานทูตไทย แล้วจึงยื่นขอใบอนุญาตท างานใหม่ ตามแบบค าขอ Ŵตท.1ŵȮเพื่อ
ท างานกับนายจ้าง/สถานประกอบการใหม่ก่อน VISA หมดอายุ 
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13. คนต่างด้าวผู้ถือใบอนุญาตท างานประสงค์จะมีการเปลี่ยนแปลง ชื่อ - นามสกุล สัญชาติ ลายมือชื่อ การ
ย้ายที่อยู่อาศัยของคนต่างด้าว ชื่อสถานประกอบการ รายละเอียดของสถานประกอบการตามประกาศของทาง
ราชการ และการเปลี่ยนหรือเพิ่มประเภทธุรกิจ ให้ยื่น Ŵค าร้องขอแก้ไขเปลี่ยนแปลงรายการในใบอนุญาตŵ 

14. กรณีใบอนุญาตท างานเดิมช ารุดในสาระส าคัญ หรือ สูญหาย ให้ยื่นค าขอรับใบแทนใบอนุญาตท างาน
ภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ทราบการช ารุดหรือสูญหาย ยื่นตามแบบค าขอ Ŵตท.4ŵ 

15 การขอยกเลิกการอนุญาตท างาน กรณีคนต่างด้าวผู้ถือใบอนุญาตท างานลาออกจากงาน หรือนายจ้างให้   
คนต่างด้าวนั้นออกจากงาน และหากมีความประสงค์จะแจ้งให้นายทะเบียนทราบ ยื่นแจ้งตามแบบ Ŵใบแจ้ง
ยกเลิกการอนุญาตท างานŵȮภายหลังจากคนต่างด้าวออกจากงานแล้ว โดยไม่มีบทลงโทษหรือก าหนด
ระยะเวลาการแจ้ง 

16. การแจ้งการเข้ามาท างานอันจ าเป็นและเร่งด่วน กรณีคนต่างด้าวที่พ านักอยู่นอกราชอาณาจักรมีความ
จ าเป็นต้องเดินทางเข้ามาเพื่อท างานอันจ าเป็นและเร่งด่วน โดยมีระยะเวลาสั้น ๆ ไม่เกิน 15 วัน ให้ยื่นแจ้งตาม
แบบค าขอ Ŵตท.10ŵȮทั้งนี้ Ŵงานที่เข้ามาท านั้นต้องมีลักษณะเป็นงานอันจ าเป็นและเร่งด่วนถึงขนาด ซึ่งถ้าไม่
รีบท างานดังกล่าวแล้วน่าจะเกิดความเสียหายขึ้น โดยไม่มีก าหนดการณ์ล่วงหน้า และมีระยะเวลาในการ
ท างานแล้วเสร็จได้ภายใน 15 วันŵȮหมายเหตุ ไม่มีการต่ออายุให้อีก 

17. สถานที่ติดต่อยื่นค าขอ ให้ด าเนินการ ณ ท้องที่อันเป็นที่ตั้งของสถานที่ท างานของผู้ยื่นค าขอ ดังนี้ 

- กรุงเทพมหานคร ติดต่อ ส านักบริหารแรงงานต่างด้าว ชั้น 2 กรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน ถนนมิตร
ไมตรี ดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 

 - ในส่วนภูมิภาค/ต่างจังหวัด ติดต่อ ส านักงานจัดหางานจังหวัดตามที่สถานประกอบการตั้งอยู่ 

18. อัตราค่าธรรมเนียม    

(1) การยื่นค าขอ  ฉบับละ 100 บาท 

(2) ใบอนุญาต    

(ก) ใบอนุญาตที่มีอายุไม่เกินสามเดือน ฉบับละ 750 บาท 

(ข) ใบอนุญาตที่มีอายุเกินสามเดือนแต่ไม่เกินหกเดือน ฉบับละ 1,500 บาท 

(ค) ใบอนุญาตที่มีอายุเกินหกเดือนแต่ไม่เกินหนึ่งปี ฉบับละ 3,000 บาท 

(3) การต่ออายุใบอนุญาตหรือการขยายระยะเวลาการท างาน    
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(ก) การต่ออายุใบอนุญาตหรือการขยายระยะเวลาการท างานไม่เกินสามเดือน ครั้งละ 750 บาท 

(ข) การต่ออายุใบอนุญาตหรือการขยายระยะเวลาการท างานเกินสามเดือนแต่ไม่เกินหกเดือน    

(ค) การต่ออายุใบอนุญาตหรือการขยายระยะเวลาการท างานเกินหกเดือนแต่ไม่เกินหนึ่งปี ครั้งละ 3,000 บาท 

(4) ใบแทนใบอนุญาต ฉบับละ 500 บาท 

(5) การอนุญาตให้เปลี่ยนหรือเพิ่มลักษณะงาน ครั้งละ 1,000 บาท 

(6) การอนุญาตให้เปลี่ยนหรือเพิ่มนายจ้าง ครั้งละ 3,000 บาท 

(7) การอนุญาตให้เปลี่ยนหรือเพิ่มท้องที่หรือสถานที่ท างาน ครั้งละ 1,000 บาท 

(8) การอนุญาตให้เปลี่ยนหรือเพิ่มเงื่อนไขในการอนุญาต ครั้งละ 150 บาท 

 

การขอมีวีซ่านักศึกษา (Non-Gkkgep_lrȮŴCBŵ'Ȯส าหรับนักศึกษาชาวต่างประเทศ 

1.กรณีที่นักศึกษาชาวต่างประเทศอยู่ ณ ประเทศภูมิล าเนาหรือยังไม่เดินทางเข้าประเทศไทย ให้ทางหน่วยงาน
ที่ประสงค์จะรับนักศึกษาชาวต่างประเทศส่งเอกสาร ยกตัวอย่างเช่น-หนังสือเชิญ Letter of invitationลงนาม
โดยอธิการบดีหรือผู้อ านวยการขึ้นไป-หนังสือตอบรับการเข้าศึกษา Letter of acceptance / Confirmation 
Letter(ภาษาอังกฤษ)ลงนามโดยอธิการบดีหรือผู้อ านวยการขึ้นไป (ส่งทาง E-mail หรือทางไปรษณีย์เนื่องจาก
บางประเทศขอเป็นฉบับตัวจริงเท่านั้น เช่น ประเทศจีน) เพื่อใช้เป็นหลักฐานประกอบการยื่นขอวีซ่าประเภท 
Non-immigrant   ED ชนิดSingle ณ สถานทูตไทยในประเทศนั้นๆ  
2.กรณีที่นักศึกษาชาวต่างประเทศพ านักอยู่ในประเทศไทยแล้วและถือครองวีซ่าประเภทอื่นอยู่ ยกตัวอย่างเช่น 
- วีซ่าท่องเที่ยวŴRmspgqrŵ 
- วีซ่าคนอยู่ชั่วคราว ŴMlȮ_ppgt_jŵ 
- วีซ่ายกเว้นการตรวจลงตรา Ŵผ.30ŵ 
- วีซ่า Non-immigrant ED ซึ่งผูกมัดกับมหาวิทยาลัยที่ไม่ใช่ มพย. (กรณีเปลี่ยนมหาวิทยาลัย)  
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ก่อนเริ่มเข้าศึกษา ณ มพย. นักศึกษาชาวต่างประเทศจะต้องเป็นผู้รับผิดชอบตนเองในการด าเนินการแก้ไข
ประเภทวีซ่าให้ถูกต้อง เช่นยกเลิกวีซ่า เปลี่ยนประเภทวีซ่า หรือด าเนินการขอวีซ่าใหม่โดยการเดินทางออก
นอกประเทศไทย  
 
ตัวอย่างวีซ่า Non-Gkkgep_lrȮŴCBŵแบบ Single 
 

 
 
การต่อวีซ่านักศึกษา Non-Gkkgep_lrȮŴCBŵTgq_ȮCvrclqgmlȮ&RK,7) 

หลังจากที่นักศึกษาชาวต่างประเทศเข้าเมืองไทยด้วยวีซ่าแบบ Non-Immigrant ED Visa จะสามารถ
อยู่ประเทศไทยได้ 90 วัน ดังนั้นก่อนวีซ่าหมดอายุ นักศึกษาชาวต่างประเทศจะต้องยื่นขอต่อวีซ่า ณ ส านักงาน
ตรวจคนเข้าเมือง ซึ่งส านักงานตรวจคนเข้าเมืองจะพิจารณาอนุญาตให้อยู่ต่อได้ ตามวันที่ระบุขอไว้ในหนังสือ
น า (ศธ.) จากทางมหาวิทยาลัย แต่สูงสุดไม่เกิน 1 ปี 
 
การต่อวีซ่ามีเอกสารประกอบต่อไปนี้ 
1.แบบฟอร์ม ตม.7 (ดาวน์โหลดได้ที่ www.immigration.go.th) 
2.รูปถ่ายขนาด 4 x 6 เซ็นติเมตร 1 รูป 
3.เล่มหนังสือเดินทางตัวจริง และส าเนา1 ฉบับโดยถ่ายเอกสารหน้าข้อมูลหลักที่มีรูปถ่าย หน้าวีซ่าไทย หน้าที่
ประทับตราการเข้าประเทศไทยล่าสุดหน้าใบ TM.6 พร้อมเซ็นรับรองส าเนาถูกต้อง 
4.ส าเนาบัตร นศ.และเอกสารลงทะเบียนเรียนภาคการศึกษาปัจจุบัน (เฉพาะกรณีศึกษาต่อเต็มเวลา) 
 
 

http://www.immigration.go.th/
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5.ค่าธรรมเนียม 1,900 บาท (นักศึกษาเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่าย)  
6.หนังสือน า (ศธ.) เพื่อขอต่อวีซ่า ฉบับภาษาไทย (หน่วยงานที่รับนักศึกษามาเป็นผู้ด าเนินการออกเอกสาร
ให้แก่นักศึกษา)เรื่องขอความอนุเคราะห์ในการต่อวีซ่าเรียน ผู้บัญชาการส านักงานตรวจคนเข้าเมืองลงนามโดย
อธิการบดี มพย.ในหนังสือต้องระบุระยะเวลาที่ต้องการอยู่ในประเทศไทยตามจริง แต่ไม่เกิน 1 ปี  โดย
ระยะเวลาที่ระบุในหนังสือน าควรสอดคล้องกับวันเดินทางกลับของนักศึกษาทั้งนี้สามารถเผื่อเวลาเพิ่มเติมให้
นักศึกษาได้ตามความเหมาะสม ควรระบุวัตถุประสงค์การขออยู่ต่อในประเทศไทยที่ชัดเจน  เช่น 
-เพื่อศึกษาต่อระดับปริญญา...(ตรี/โท/)... ในคณะ...ภาควิชา...สาขา...เลขประจ าตัวนักศึกษา... ซึ่งคาดว่าจะ
ส าเร็จการศึกษาในเดือน/ปี  
-เพื่อเข้ารับการฝึกอบรม ด้าน/เรื่อง... ร่วมกับ/ภายใต้การดูแลของคณะ...ภาควิชา...สาขา...ตั้งแต่วันที่....ถึง
วันที่...... 
-เพื่อท าวิจัย/วิทยานิพนธ์ ด้าน/เรื่อง... ร่วมกับ/ภายใต้การดูแลของคณะ...ภาควิชา...สาขา...   
-เพื่อเข้าร่วมกิจกรรมสัมมนา ด้าน/โครงการ... ร่วมกับ/ภายใต้การดูแลของคณะ...ภาควิชา...สาขา...  
* กรณีมาฝึกงาน Internship ในลักษณะอบรม ให้ใช้ค าว่า Ŵเข้ารับการฝึกอบรมŵȮเนื่องจากไม่ใช่การท างาน
มิฉะนั้นต้องขอ Work permit 
** กรณีก าหนดการเดินทางกลับประเทศมีระยะเวลาเกิน 1 ปี โปรดระบุในหนังสือน าว่า Ŵขอความอนุเคราะห์
ต่อวีซ่าให้นักศึกษาต่อไปอีกเป็นเวลา 1 ปŵีและระบุวันที่เป็นวันเดียวกับวันหมดอายุวีซ่าเดิม แต่ลง พ.ศ. ในปี
ถัดไป (ตัวอย่างหนังสือน า (ศธ.) เพื่อขอต่อวีซ่าตามเอกสารแนบ) 
 
หมายเหตุ  
-นักศึกษาจะต้องเดินทางไปยื่นขอต่อวีซ่าด้วยตนเอง ณ ส านักงานตรวจคนเข้าเมือง โดยต้องด าเนินการให้แล้ว
เสร็จก่อนวันหมดอายุวีซ่า  
-เมื่อต่อวีซ่าเรียบร้อยแล้ว ทุกๆ 90 วัน นักศึกษาจะต้องไปรายงานตัว 90-days   report   (TM.47)(ไม่มี
ค่าใช้จ่าย)ตามใบรับแจ้งการอยู่เกิน 90 วัน ณ ส านักงานตรวจคนเข้าเมือง มิฉะนั้นจะต้องช าระค่าปรับ  
-หากนักศึกษาต้องการออกนอกประเทศไทยในขณะที่วีซ่ายังไม่หมดอายุและมีความประสงค์จะคงสถานะวีซ่า
ไว้ จะต้องท า Re-entry  permit(Form  TM.8) ก่อนออกนอกประเทศไทยมิฉะนั้นวีซ่าจะถูกยกเลิกทันที (มี
ค่าใช้จ่าย 1,000 / 3,800 บาท) 
-กรณีที่นักศึกษาที่ท าวีซ่า Non-Immigrant   ED แบบ Multiple มาตั้งแต่แรก สามารถเลือกใช้วิธีเดินทาง
ออกนอกประเทศแล้วกลับเข้ามาใหม่ เพื่อให้อยู่ต่อได้อีก 90 วัน ได้เรื่อยๆ จนกว่าจะหมดอายุของวีซ่า โดยไม่
ต้องด าเนินการต่อวีซ่า ไม่ต้องท า Re-entry    permitหรือไปรายงานตัว 90-days report  (Form  TM.47)
ณ ส านักงานตรวจคนเข้าเมือง ทั้งนี้นักศึกษาต้องศึกษาประเทศที่จะเดินทางออกไปเอง 



 
รายช่ือผู้เข้าร่วม : The participants 

1. ริชาร์ด เกร็ก  เว็บบ์  Richard Craig Webb  
2. ทิม  อีฟ   Tim Eves  
3. แดเมี่ยน แดสพิท  Damien  Daspit Puapunsuwan 
4. ไอร่า  ฮอพกินสัน  Ira Hopkinson 
5. จอห์น  รอส   John  Ross 
6. นาธานีเอล  ชีสแมน  Nathaniel  Cheesman 
7. เจนนิเฟอร์  เอนเจลคีเมียร์ Jennifer  Engelkimier 
8. ไล ยี เชียว   Lai Yee Chiu 
9. ลี ไล วา แคนดี้  Lee Lai Wah, Kandy  
10. คริสติน่า  รัวโซว่า  Kristyna  Rausova 
11. จัสติน  แรนดอล์ป  Justin Randolph 
12. แพททริค  ลิว   Patrick Lew 
13. เมียร์น่า ไดแอนทรี  ทีสเซน Mirna Dhiantry Thijssen 
14. มีนา  ชูเบิร์ต   Mina  Shubert 
16. อนุรักษ์  นะซอ  Anurak Nasor 
17. เจนจิรา  พัวพันสุวรรณ์ Jenjira 
 



ภาคผนวก ก 
 

ตัวอย่างหนังสือน า ขอต่อวีซ่า (ใช้ยื่นในประเทศไทย ณ ตรวจคนเข้าเมือง เพื่อประกอบการขอต่อวีซ่า / ตม.7) 
กรณี นศ. ชาวต่างประเทศมารับการฝึกอบรม 
(เอกสารฉบับจริงควรเป็นหัวกระดาษของหน่วยงาน หรือมหาวิทยาลัย The original signed letter must 
be on department or university letterhead) 
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ตัวอย่างจดหมายเชิญ Invitaion    Letter  (ฉบับภาษาอังกฤษ) ส าหรับจัดส่งให้บุคลากรชาวต่างประเทศ ทาง 
email หรือไปรษณีย์ เพื่อใช้ประกอบการยื่นขอวีซ่าNon-immigrant  B เดินทางเข้าประเทศไทย กรณีชาว
ต่างประเทศสมัครเข้าท างานหรือฝึกงาน ลงนามโดยอธิการบดี หรือ รักษาการแทนอธิการบดี 
(เอกสารฉบับจริงควรเป็นหัวกระดาษของหน่วยงาน หรือมหาวิทยาลัย The original signed letter must 
be on department or university letterhead) 
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ตัวอย่างจดหมายตอบรับเข้าเรียนAcceptance  Letter หรือ Confirmation  Letter  (ฉบับภาษาอังกฤษ) 
ส าหรับจัดส่งให้นศ.ชาวต่างประเทศ ทาง email หรือไปรษณีย์ เพื่อใช้ประกอบยื่นขอวีซ่าNon-immigrant  
EDเดินทางเข้าประเทศไทย ลงนามโดยอธิการบดี หรือ ผู้อ านวยการสถาบัน 
(เอกสารฉบับจริงควรเป็นหัวกระดาษของหน่วยงาน หรือมหาวิทยาลัย The original signed letter must 
be on department or university letterhead) 
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ภาคผนวก ข  
ครั้งที่ 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ĶŌĮĳŅıĔŅĶěńħĔŇěĔĶĶĴȮĔŅĶěńħĔŅĶėĺŅĴĶŌƟŏĶŊŗŀĚȮ 
ŴĔĢľĴŅĵĶŃŏĭňĵĭĕƟŀĭńĚėńĭŏĔňŗĵĺĔńĭĔŅĶĕŀŒĭŀĬŋĠŅĨĪŜŅĚŅĬȮŐĸŃĺňĞƞŅȮ&ėĶńŘĚĪňŗȮ/' 

ĦȮĽĩŅĭńĬĳŅļŅĻŅĽĨĶƢȮĴľŅĺŇĪĵŅĸńĵıŅĵńı 
ĺńĬĪňŗȮ/6ȮĴĔĶŅėĴȮ0340 
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(คร้ังท่ี 1) 
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ภาคผนวก ข 

ครั้งที่ 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ĶŌĮĳŅıĔŅĶěńħĔŇěĔĶĶĴȮĔŅĶěńħĔŅĶėĺŅĴĶŌƟŏĶŊŗŀĚȮ 
ŴĔĢľĴŅĵĶŃŏĭňĵĭĕƟŀĭńĚėńĭŏĔňŗĵĺĔńĭĔŅĶĕŀŒĭŀĬŋĠŅĨĪŜŅĚŅĬȮŐĸŃĺňĞƞŅȮ&ėĶńŘĚĪňŗȮ0' 

ĦȮĽĩŅĭńĬĳŅļŅĻŅĽĨĶƢȮĴľŅĺŇĪĵŅĸńĵıŅĵńı 
ĺńĬĪňŗȮ05ȮĔŋĴĳŅıńĬīƢȮ0340 
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